
 
 
 
 

 
หนงัสอืรบัรองการใชป้ระโยชนผ์ลงานการถอดองคค์วามรู ้(Knowledge Management) 

มหาปชาบดเีถรวีทิยาลยัในพระสงัฆราชปูถมัภ ์มหาวทิยาลยัมหามกฎุราชวทิยาลยั 
 

เรือ่ง  การรับรองการใชป้ระโยชน์ของผลงานการจัดการองค์ความรู้ 
 

เรยีน  ผู้อำนวยการมหาปชาบดีเถรีวิทยาลัยในพระสังฆราชูปถัมภ์ 
 

ข้าพเจ้า............................................................................... ตำแหน่ง............................................................ 
ชื่อหน่วยงาน/องค์กร/ชมุชน....................................................................................................................................... 
ที่อยู่............................................................................................................................................................................. 
โทรศัพท์............................................................................. อีเมล์ ............................................................................. 

ขอรับรองว่าไดม้กีารนำผลงานการถอดองค์ความรู้  
เรื่อง “........................................................................................................................................ ..........” 

โดยนำไปใช้ประโยชน์ ดงันี ้  
 การใช้ประโยชน์เชิงวชิาการ เช่น การบรรยาย การสอน การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
 การใช้ประโยชนด์้านความรูใ้นพระพุทธศาสนา     
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 

  การใช้ประโยชนใ์นเชิงพาณิชย ์เช่น งานวิจัยและ/หรืองานสร้างสรรค์เพื่อพัฒนาสิ่งประดิษฐ์     
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
 การใช้ประโยชน์เชิงนโยบายระดับหน่วยงาน/โรงเรียน/สถาบัน   
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 

    การใช้ประโยชนต์ามวัตถุประสงค์/เป้าหมายของการถอดองคค์วามรู้    
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 

ขอรับรองว่าข้อความข้างต้นเป็นจริงทุกประการ  

         ลงชื่อ ................................................................... 
                    (..................................................................) 
            ตำแหน่ง ...................................................................(ผู้ให้ข้อมูล) 
 

 



 
หมายเหต:ุ  -  ท่านสามารถประทับตราของหน่วยงานในเอกสารน้ีได้ (ถ้าม)ี 

-  ผู้รับรองการนำไปใช้ประโยชน์อาจเป็นผู้อำนวยการ/หัวหน้าหน่วยงาน/ผู้นำชุมชน/บุคคลที่นำผลงานไปใช้ 
-  แนบหลักฐานการนำไปใช้ประโยชน์ตามที่ได้ระบุไว้ข้างต้น เช่น แผนการสอน ใบงาน แบบรายงานกจิกรรม โครงการ แผนงานบริหาร 
แผนการบริการวิชาการ เป็นต้น 

 
 
 

รายละเอยีดเกีย่วกบัการนำผลงานการถอดองค์ความรู้ไปใช้อนักอ่ประโยชนอ์ยา่งเดน่ชดั 
 

คำชีแ้จงเพิม่เตมิ 
                   การนำผลงานการถอดองคค์วามรูม้าใชอ้นักอ่ให้เกดิประโยชนอ์ยา่งชดัเจน  หมายถึง การมีหลักฐานแสดงว่าได้มี
การนำผลงานการถอดองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ตามวัตถุประสงค์หรือข้อเสนอแนะที่ระบุไว้รายงานการถอดองค์ความรูอ้ย่าง
ถูกต้อง และมีหลักฐานปรากฏชัดเจนถึงการนำไปใช้จนก่อให้เกิดประโยชน์ได้จริง ประเภทของการใช้ประโยชน์จากการถอดองค์
ความรู้ มีดังนี้ 

1. การใชป้ระโยชนเ์ชงิวชิาการ เช่น การใช้ประโยชน์ในการนำไปบริการวิชาการ (สอน/ บรรยาย/ 
ฝึกอบรม)  การใช้ประโยชน์ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอน การเขียนตำรา แบบเรียน การเขียนแผนการสอน การ
ปรับปรุงวิธีการสอน การใช้ประโยชน์ในด้านการให้บริการ หรือ เป็นงานวิจัยเพื่อต่อยอดโครงการต่าง ๆ เปน็ต้น 

2. การใชป้ระโยชนใ์นเชงิสาธารณะ เช่น งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่สร้างองค์ความรู้แก่สาธารณชนในเรื่อง
ต่างๆ  เช่น องค์ความรู้ในด้านศิลปวัฒนธรรม สาธารณสุข การบริหารจัดการสำหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SME) 
ประชาธิปไตยภาคประชาชน วิถีชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง เป็นต้น คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของประชาชน อันเป็นผลมาจากการนำ
ข้อความรู้จากการวิจัยไปใช้ เป็นสิ่งที่สะท้อนถึงการนำผลการวิจัยไปใช้ให้เกิดประโยชน์  

3. การใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบายหน่วยงานหรือโรงเรียนหรือสถาบัน เช่น การนำผลงานที่เกี่ยวข้องกับเร่ือง
นั้น ๆ ไปเป็นข้อมูลส่วนหนึ่งของการประกาศใช้กฎหมาย หรือมาตรการต่าง ๆ โดยองค์กร หรือหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน หรือ
เป็นส่วนหนึ่งในการกำหนดทิศทางการบริหารองค์กร 

4. การใชป้ระโยชนใ์นเชิงพาณชิย์ เช่น งานวิจัยและ/หรืองานสร้างสรรค์เพื่อพัฒนาสิ่งประดิษฐ์ หรือผลิตภัณฑ์
ซึ่งก่อให้เกิดรายได้ตามมา   

 
------------------------------------------------------------------------------- 

 
  

 


